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План по противодействию коррупции в МАОУ «Гимназия «Гармония»  

на 2024 – 2025 учебный год 

Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

мероприятия 

Исполнитель 

мероприятия 

Ожидаемый 

результат 

 

1. Осуществление антикоррупционных мер в рамках реализации законодательства по 

противодействию коррупции 

1.1 Мониторинг изменений 

действующего законодательства в 

области противодействия 

коррупции 

 

постоянно Члены комиссии 

по 

противодействию 

коррупции  

 

1.2 Рассмотрение вопросов 

исполнения законодательства в 

области противодействия 

коррупции на совещаниях и 

общих собраниях трудового 

коллектива 

сентябрь- май директор Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения и 

правосознания 

сотрудников 

гимназии 

1.3 Внесение норм 

антикоррупционного поведения 

сотрудников учреждения в кодекс 

профессиональной этики 

педагогических работников 

 

4 квартал Председатель 

комиссии 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 

1.4 Обеспечение наличия в 

учреждении журнала учета 

обращений родителей (законных 

представителей) с целью 

регистрации обращений граждан 

по вопросам антикоррупционной 

деятельности 

сентябрь Зам. директора 

 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 

1.5 Проведение информационно- 

разъяснительной работы с 

сотрудниками о нормах 

Федерального Закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» 

декабрь Председатель 

комиссии 
Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 

1.6 Освещение вопроса 

антикоррупционной деятельности 

на родительских собраниях 

сентябрь- май  Классный 

руководитель 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 

1.7. Ежегодный анализ причин и 

условий, способствующих 

совершению коррупционных 

правонарушений 

январь Члены комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 

1.8. Разработка и утверждение 

локальных актов МАОУ, 

устанавливающих систему 

август Зам. директора, 

гл. бухгалтер 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 



внутреннего контроля финансово-

хозяйственной деятельности. 

Разработка и утверждение плана-

графика внутренних проверок 

 

2. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности 

сотрудников, обучающихся и их родителей (законных представителей) 

 

2.1. Проведение учебно-

воспитательных мероприятий 

(открытые уроки, классные часы, 

беседы, просмотры фильмом и 

видеороликов, диспуты и т.д) 

сентябрь-май Классные 

руководители 

Обеспечение 

реализации 

антикоррупционной 

политики в 

гимназии 

2.2. Распространение памяток 

среди родителей: "Если у вас 

требуют взятку"; "Взяткой могут 

быть…!"; "Это важно знать!" 

май Классные 

руководители 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 

3. Взаимодействие учреждения и родителей (законных представителей) обучающихся 

 

3.1. Обеспечение наличия в 

МАОУ информационного стенда 

о платных дополнительных 

образовательных услуг. 

Проведение анализа и контроля 

устранения обоснованных жалоб и 

замечаний родителей 

1 квартал 

Постоянно 

Члены комиссии 

по 

противодействию 

коррупции 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 

3.2. Проведение ежегодного 

опроса родителей учащихся 

МАОУ с целью определения 

степени их удовлетворенности 

работой МАОУ, качеством 

предоставляемых платных 

дополнительных образовательных 

услуг 

Сентябрь Классные 

руководители 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 

3.3. Размещение на сайте МАОУ 

отчета главного бухгалтера о 

финансово-хозяйственной 

деятельности учреждения 

1 раз в квартал Главный 

бухгалтер 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 

3.4. Обеспечение 

функционирования сайта 

учреждения для размещения на 

нем информации о деятельности, 

правил приема учащихся, 

публичного доклада директора (в 

соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

"Об образовании в Российской 

Федерации" и постановления 

Правительства РФ от 10.07.2013 

№ 582 «Об утверждении Правил 

размещения на официальном 

сайте образовательной 

организации в информационно-

телекоммуникационной сети 

Постоянно директор 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 



"Интернет" и обновления 

информации об образовательной 

организации») 

4. Иные меры по противодействию коррупции 

4.1.Профилактика коррупции при 

осуществлении закупок товаров, 

работ, услуг для государственных 

нужд 

постоянно 

Председатель 

комиссии 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям в сфере 

государственного 

заказа 

4.2.Осуществление контроля за 

получением , учетом, хранением , 

порядком выдачи документов 

государственного образца об 

основном общем образовании 

май 

Заместитель 

директора Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 

4.3. Организация работы органов 

коллегиального управления, 

обладающих полномочиями по 

распределению средств 

стимулирующей части фонда 

оплаты труда: – комиссии по 

распределению стимулирующих 

выплат педагогическим 

работникам 

сентябрь 

Председатель 

комиссии 

Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 

4.4 Контроль отчета комиссии по 

распределению стимулирующих 

выплат педагогическим 

работникам 

сентябрь 

Председатель 

комиссии 
Противодействие 

коррупционным 

проявлениям 

4.5Проведение занятий  по 

вопросам соблюдения 

законодательства о 

противодействии коррупции с 

вновь принятыми  сотрудниками 

гимназии. 

1 раз в квартал 

Председатель 

комиссии 
Повышение 

информационной 

открытости 

 

 


