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ПОЛОЖЕНИЕ 

об организации отдыха детей и подростков в лагере дневного пребывания 

при МАОУ «Средняя общеобразовательная школа «Комплекс «Гармония» 

с углубленным изучением иностранных языков» в каникулярное время 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет условия организации каникулярного отдыха 

обучающихся МАОУ «СОШ «Комплекс «Гармония» в соответствии с требованиями 

Национального стандарта Российской Федерации "Услуги детям в учреждениях отдыха и 

оздоровления" ГОСТ Р 52887-2007, утвержденного приказом Федерального агентства по 

техническому регулированию и метрологии от  27.12.2007 № 565-ст. 

1.2.  Положение определяет порядок организации каникулярного отдыха детей и 

подростков в лагерях дневного пребывания при МАОУ «СОШ «Комплекс «Гармония». 

 

  

2. Организация каникулярного отдыха детей и подростков 

при МАОУ «СОШ «Комплекс «Гармония». 

 

2.1. Организация каникулярного отдыха детей и подростков при МАОУ «СОШ «Комплекс 

«Гармония» организуется в каникулярное время на основании приказа комитета по 

образованию Администрации Великого Новгорода. 

2.2. На базе МАОУ «СОШ «Комплекс «Гармония» организуются:  

-Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей для детей и подростков в возрасте 

7-17 лет; 

-Летний лагерь труда и отдыха для подростков в возрасте 14-17 лет. 

2.3. Комплектование лагерей осуществляется из числа обучающихся МАОУ «СОШ 

«Комплекс «Гармония» в возрасте 7-17 лет. 

2.4. Учащиеся принимаются в лагеря на основании личного заявления родителей (законных 

представителей).  

2.5. Сроки проведения смен и продолжительность пребывания детей и подростков в 

оздоровительном лагере, лагере труда и отдыха определяются приказом по школе и 

составляют в летний период 21 день, в период весенних, осенних и зимних каникул не менее 

5 дней. 

2.6. В оздоровительном лагере, лагере труда и отдыха создаются необходимые условия для 

питания, медицинского обслуживания, обеспечения отдыха и развлечений, физкультурно-

оздоровительной и социально-профилактической работы, трудового воспитания и 

профориентации, экскурсионной деятельности, развития разнообразных творческих 

способностей детей и подростков. 

2.7. Организация питания учащихся в оздоровительном лагере, лагере труда и отдыха 

осуществляется на базе школы с привлечением юридических лиц, имеющих право на 

организацию общественного питания в соответствии с действующим законодательством 

РФ, с учетом норм и требований санитарно-эпидемиологических правил (СанПиН 

2.4.4.2599-10, утв. постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 19.04.2010 № 25). 



2.8. Медицинское обеспечение детей и подростков осуществляется ГОБУЗ «Центральная 

городская клиническая больница. Детская поликлиника №2». 

 

3. Финансирование и кадровое обеспечение лагерей. 
3.1. Смена лагерей финансируется из следующих источников:  

бюджет Великого Новгорода;  

внебюджетные средства, в том числе:  

o средства родителей (законных представителей);  

o добровольные пожертвования других физических и юридических лиц;  

o иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации.  

3.2. Финансирование лагеря производится за счет бюджетных средств на: 

питание; 

медицинские расходы; 

хозяйственные расходы; 

культурно-массовые мероприятия. 

3.3. Для работы в оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей и летнем лагере 

труда и отдыха для подростков привлекаются педагогические работники МАОУ «СОШ 

«Комплекс «Гармония».  

Прием педагогических и иных работников для работы в лагере осуществляется в 

соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации 

3.4. Для работы в лагере работнику необходимо представить медицинское заключение о 

состоянии здоровья. Каждый работник лагеря должен быть ознакомлен с условиями труда, 

правилами внутреннего трудового распорядка лагеря и своими должностными 

обязанностями. 

 

4. Контроль и ответственность. 

4.1. Контроль за организацией работы лагеря осуществляют: 

начальник лагеря, назначаемый приказом директора по школе; 

руководитель учреждения, при котором организован лагерь, в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации; 

учредитель; 

межведомственная комиссия по обеспечению прав детей на отдых и оздоровление при 

Администрации Великого Новгорода; 

государственные органы и организации, на которые в соответствии с законами и иными 

правовыми актами Российской Федерации возложен контроль за данной деятельностью. 

4.2. Учреждение в установленном законодательством Российской Федерации порядке несет 

ответственность: 

за обеспечение жизнедеятельности лагеря; 

за создание условий, обеспечивающих сохранность жизни и здоровья обучающихся, 

воспитанников и сотрудников; 

за качество реализуемых программ деятельности лагеря; 

за соответствие форм, методов и средств воспитания возрасту, интересам и потребностям 

детей и подростков; 


